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1. 2018. a tegevusest kokkuvdtte tegemine, Ulevaade kdimasolevatest projektidest ja

planeeritavatest tegevustest, 2018 rakenduskava muudatusettepaneku tegemine

uldkoosolekule

2. 2019. a taotlusvoorude avamine ja eelarve tdpsustamine, muudatusettepaneku tegemine

uldkoosolekule

3. NVK strateegia vahehindamine.

1. 2018. a tegevusest kokkuvotte tegemine, (ilevaade kdimasolevatest projektidest ja planeeritavatest
tegevustest, 2018 rakenduskava muudatusettepaneku tegemine lldkoosolekule

Tegevjuht Annika JGks andis Ulevaate kdimasolevates projektidest:

1.1. Harju Leader tegevusgruppide Ghistegevused. Projekti raames on kavas 2019 aastal koos HEAK,

HOL ja Kodukant Harjumaaga ellu viia Harjumaa tunnustusiritus ning toimub ettevdtlusalane Gppereis

Ladane-Harjumaal



1.2. FinEst Countryside - Accessible Coastal and Village Tourism in Baltic Sea Region Projekti
tegevustena toimusid 2018 aastal kolm td66tuba, iga partneri poolt korraldati Gks tootuba.

MTU Nelja Valla Kogu viis labi FinEst Projekti tédtuba: Kaevumaja ehitamine ja sellele valtsplekk
katuse paigaldamine 05-06. oktoobril

Ette on valmistatud ning ootab koostoopartneri kooskdlastust rahvusvaheline projekt “EstPol
Sustainable communities”

Projekti elluviimise aeg 2019-2021

Projektis osalejad: Stowarzyszenie Korona Pétnocnego Krakowa; MTU Nelja Valla Kogu

Projekti eesmark — kogukondade arengu toetamine ja nende tugevdamine labi sidususe ja
kogukonnatunde kasvatamise (NVK arengukava lk 21 — arengufookus).

Viiakse ellu NVK arengustrateegia strateegilise eesmargi: kogukonnad on tugevad, toimekad ja
Uhtehoidvad (NVK strateegia 1k23). Kogukonna turvatunne — selle suurendamine kogukondades.

Projekt on suunatud kahele sihtriihmale — NVK piirkonna kilaseltside juhtidele ja vabatahtliku padste
juhtidele ning teistele aktiivsetele arengust huvitatud seltside liikmetele

1.3.2018 rakenduskava muudatusettepaneku tegemine Uldkoosolekule

KASUTATUD JAAK
RAKENDUSKAVA RAAMES TEHTAVAD KULUD KOKKU EELARVE Kasutamine protsentides

(JOOKSVAD +ELAVD ) 85907.6 79,157.08 6,750.52 92.14%

Eelarve muudatuse vajadus ja summa selgub jaanuari I6puks. Rakenduskava eelarve muudatus
tegevuskulude osas tehakse Uldkoosolekule.

2. 2019. a taotlusvooru avamine ja eelarve tapsustaine, muudatusettepaneku tegemine
tldkoosolekule
Tegevjuht Annika JGks andis Ulevaate projektivahendite kasutamis osas

Eelarve jadk 13.12.2108 seisuga on 21 783,40 eurot (meede 2 arvelt + projektide odavnemine)
AKEBERG OU loobumine projektivahenditest 45 201,00 eurot

2018 Il meede 3 jadk on 16 455, 41 eurot

KOKKU meetmete eelarve jadk 83 439,41 eurot.

2019.a kinnitatud rakenduskava

Meetme nr Strateegia meetme nimetus Kavandatav eelarve Taotletav Projektitoetuse
projektitoetuse taotluste
summa vastuvotuaeg
2019
K K Ghist " ei toimu, summa
ogukonna thistegevuste 20831,57 0,00 jagada meetme 3
arendamine .
ja 4 vahel
3|Mikroettevotluse arendamine 41 663,13 26.august-
41 663,13 0l.september
Turismiteenuste arendamine ja 26.august-
4 edendamine 52 078,92 52 078,92 0l.september

Kokku 114 573,62 93 742,05




Eelarve vahendite jaotamise osas, arvestades seniseid strateegia eesmarkide taitmist, tehakse
ettepanek Uldkoosolekule, et meetme 3 Mikroettevotiuse arendamine jask 16 455, 41 kantakse Ule
meetme 3 eelarvesse. Meetmes seni kehtestatud piirmaara 40 000 eurot langetatakse 10 000 euroni,
et tagada meetme sihtindikaatorite taseme taitumine elluviidud projektide osas.

Jaak summas 66 984 eurot ning lisanduvad eelarve jaagi projektide odavnemisest suunata meetmesse
4 Turismiteenuste arendamine ja edendamine. Meetme piirmaara langetatakse seniselt 100 000
eurolt 30 000 euroni, et tagada strateegia elluviimine meetme eesmarkide osas.

Otsustati: Ettepanekud strateegia meetmete rakendamise eelarve jadkide mberjaotamise ja meetmete
3 ja 4 piirmaarade langetamise osas esitada Uldkoosolekule.

3. NVL strateegia vahehindmine

Tegevusgrupp pddrdus strateegia vahehindamise t66 teostamise ettepanekuga OU Cumulus Counsult
poole, kes saatis hinnapakkumise ning nagemuse tehtavast toost. Juhatus vaatas pakkumise labi ning
leidis, et antud pakkumine on liialt ressursimahukas ning sobiks pigem strateegia I6pphindamiseks.

Juhatus otsustas moodustada strateegia vahehindamiseks to66riihma, mille Glesandeks on:

Hinnata MTU Nelja Valla Kogu kehtiva strateegia (2015-2020) rakendamisega saavutatud tulemusi ja
moju vastavalt strateegias seatud eesmarkidele ning eesmarkide saavutamise realistlikkust
strateegiaperioodi Idpuni jadnud aja jooksul. Hindamistulemuste pdhjal valmistada ette strateegia
muudatus ettepanekud Uldkoosolekule.

Otsustati: Moodustada strateegia t66rihm koosseisus:
Heret Annus- MTU Vaela Kiilaselts

Eve Riga- MTU Tuule tutulus

Aule Kikas- MTU Muraste Kiilaselts, NVK juhatuse esimees
Jako Jaagu- Jdgevamaa Koostddkoda tegevjuht

Annika Joks- tegevjuht

/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud digitaalselt/

Aule Kikas Annika Joks
koosoleku juhataja protokollija



