NVK LEADER-piirkonna strateegia koostamine
Strateegia avakoosolek, 2.06.2022

Osalejad:
(vt registreerimisleht)
Teemad
1. Ülevaade NVK senisest strateegiast ja tegevusest, ülevaade perioodi 2023–2027 strateegia koostamise protsessist
2. Soojendusküsimus: Mis on Nelja Valla Kogu tegevuspiirkonna arengu kõige olulisem küsimus?
3. Grupiarutelu:  Mis on piirkonnas hästi, mille üle võib uhke olla?
4. Grupiarutelu: Millised on piirkonna olulisemad väljakutsed, mis vajaks enim toetust ehk millele tuleks LEADER-vahendid edaspidi suunata?

1. Ülevaade NVK senisest strateegiast ja tegevusest ja  perioodi 2023–2027 strateegia koostamise protsessist
(vt lisatud ettekanne)

2. Soojendusküsimus
Individuaalne soojendusküsimus „Mis on Nelja Valla Kogu tegevuspiirkonna arengu kõige olulisem küsimus?“ Vastused sõnapilvena on näha slidos. 

3. Grupiarutelu:  Mis on piirkonnas hästi, mille üle võib uhke olla?
Arutelutulemused on leitavad: https://padlet.com/ave_viks/NVKpiirkonnashea. 

Kokkuvõtlikult toodi välja järgmised peamised väärtused piirkonnas, mille üle uhke olla:
· Teedevõrgustik ja ligipääsetavus on hea
· Logistiline asukoht hea, lennujaam, sadamad lähedal
· Rahvastik suureneb, ennekõike noorte arvelt
· Inimesed oluline ressurss, turvalisus, juured
· Kasvav elanikkond, suureärane asukoht: kultuur (linnas) kattesaadav, loodus, palju võimalusi, aktiivne kogukod
· Aktiivsed kogukonnad, piirkonnad seotud 
· Jõukad KOV-id, tugev keskklass ja KOV-ide tugi projektidele
· Mitmekesine loodus
· Kogukonnad aktiivsed
· Palju rohelust (Saku, Saue)
· Lastele palju võimalusi
· Palju noori, kes tahaks midagi ära teha, aga vajaks innustamist
· Elukohti jagub (uutele elanikele)
2. Grupiarutelu: Millised on piirkonna olulisemad väljakutsed, mis vajaks enim toetust ehk millele tuleks LEADER-vahendid edaspidi suunata?

Arutelutulemused on leitavad https://padlet.com/ave_viks/NVKvaljakutsed. 

Kokkuvõtlikult toodi välja järgmised peamised väljakutsed, millele tuleks edaspidi enam vahendeid suunata:
· Keskuste areng on ebaühtlane
· Valdadevaheline kergliiklusteede võrgustik
· Valdadeülene koostöö, sh võiks olla valdadeülene rohepoorde projekt (taastuvenergia, maavarade kasutamine)
· Rohkem sotsiaalvaldkonda ja pehmetesse projektide, sh noorte toetamist
· Keskkonnasäästlik eluviis, tark loodusressursside kasutamine (nt joogivee kasutamine kastmiseks)
· Avalik ruum ja masstikuarhitektuur
· Ühistransport ja ummikud
· Energiasäästlikkus ja nutikad lahendused
· Kogukonnad, noorte ja uute elanike integreerimine kogukonda
· Mereäärse ala arendamine, ei ole pääsu merele või Harku järvele
· Valglinnastumine, identiteedi puudumine, magalarajoonid 
· Vähe rekreatsiooniväljakuid, eriti eakatele 
· Pole talviseid vaba aja veetmise võimalusi (uisuväljak, suusaväljak)
· Lasteaiakohtade puudumine
· Rohealad
· Eakate päevakeskused ja vaba aja veetmise võimalused
· Kergliiklusteed
· Inimeste üksindus ja vaimne tervis, varajane märkamine (kogukond, õpetajad),
· Ettevõtlus (kohvikute, vabaajaveetmise võimaluste vähesus, kõik asuvad linnas), kontoriruumid kodukontoris töötajatele, 
· Pendelränne
· Keskkonnateadlikkus

